
Öffentliche STELLENAUSSCHREIBUNG

Als Modellprojekt im Rahmen eines Schulversuchs wurde der Stadt Jena die Personalhoheit vom Freistaat Thüringen für
drei kommunale Gemeinschaftsschulen, befristet bis zum 31.07.2022, übertragen. Für das „KULTURANUM“ suchen wir
schnellstmöglich einen

GRUNDSCHULLEHRER (m/w/d) sowie

REGELSCHUL-/ bzw. GYMNASIALLEHRER (m/w/d) für die 
Fächer DEUTSCH, ENGLISCH sowie BIOLOGIE

LICHTSTADT JENA – MODERNE STRUKTUREN MIT ÜBERREGIONALER STRAHLKRAFT
STADTVERWALTUNG JENA. Für rund 110.000 Bürger/-innen sowie zahlreiche Unternehmen und Institutionen sind wir der Leuchtturm, der ihnen
täglich Orientierung und Lichtblicke zugleich bietet. Dieser Anspruch birgt vielseitige Aufgaben und weitverzweigte Dienstleistungen, die wir Tag für
Tag gemeinsam in Angriff nehmen. So sichern wir das nachhaltige Wachstum unserer Kommune. Als familienfreundliche Arbeitgeberin – und eine
der größten in der Region – investieren wir außerdem kontinuierlich in die Lebens- und Arbeitsqualität unserer rund 2.000 Mitarbeiter/-innen.

KULTURANUM.  Das Kulturanum ist eine Gemeinschaftsschule in kommunaler Trägerschaft und orientiert sich am Jenaplan-Konzept. Zum einen
musikalisch-kulturelle  Projekte  in  Kooperation  mit  kulturellen  Partnern,  sowie  künstlerisch-handwerkliche  Projekte  prägen  maßgeblich  das
Schulprofil. Das gemeinsame Lernen in jahrgangsübergreifenden Gruppen für alle Kinder, unabhängig von ihrer sozialen Herkunft, ihren kulturellen
Hintergründen und ihrer Begabung ist pädagogisch und gesellschaftlich wertvoll.

Ihre AUFGABEN
Neben der Unterrichtstätigkeit in überwiegend jahrgangsgemischten integrativen Lerngruppen haben Sie die 
Möglichkeit, sich in die Weiterentwicklung der Schule einzubringen.

Ihr PROFIL
• erfolgreich abgeschlossenes Lehramtsstudium (erstes und zweites Staatsexamen)
• unbedingte Bereitschaft zur Kooperation mit allen an Bildung beteiligten Akteuren, zur Integration von 

Kindern mit besonderem Förderbedarf sowie zur Arbeit im rhythmisierten Ganztag
• praktische Erfahrungen im Bereich der Reformpädagogik sowie Kenntnisse in der Jenaplan-Pädagogik sind 

von Vorteil
• Bereitschaft zur Reflexion und Selbstevaluation des pädagogischen Handelns
• bestehender Impfschutz bzw. Nachweis über eine Immunität gegen Masern

Der Lehrerberuf ist für Sie Berufung und die pädagogische Arbeit mit Kindern steht im Mittelpunkt Ihres beruflichen
Handels. Sie verfügen über sehr gute kommunikative Fähigkeiten sowie über ein einfühlsames Verhalten gegenüber den
Ihnen anvertrauten Kindern.  Zudem verfügen Sie über ein ausgeprägtes Organisations- und Planungstalent in allen
fachlichen, pädagogischen und konzeptionellen Belangen.

Unser ANGEBOT AN SIE
• ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.07.2022 in Voll- bzw. Teilzeit bei der Stadt Jena und einen sich 

daran anschließenden Übergang in den Landesdienst des Freistaates Thüringen
• eine Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TVöD
• aktive und unmittelbare Teilnahme an bildungspolitischen Prozessen
• Mitgestaltung zur Öffnung der Schule in den Sozialraum

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation sowie Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen/ 
Beurteilungen, die nicht älter als drei Jahre sein sollten, bis spätestens 25.11.2021 bevorzugt über unser Online-Bewerberportal 
unter karriere.jena.de bzw. per Post an den

Fachdienst Personal der Stadtverwaltung Jena, Am Anger 15, 07743 Jena oder per Mail an bewerbungen@jena.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Die Stadt Jena engagiert sich für Chancengleichheit.
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